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Паспорт фонда оценочных средств 

 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образова-

тельных достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисци-

плины Системы управления базами данных. 

Фонд оценочных средств включает контрольные материалы для прове-

дения текущего контроля и промежуточной аттестации.  

  

1 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

Планируемые резуль-

таты освоения компе-

тенции (индикаторы 

достижения компе-

тенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство1 

«неудовлетвори-

тельно» 

минимальный не 

достигнут 

 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный  

пороговый  

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

      

ОПК-2 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и ис-

пользовать их для решения задач профессиональной деятельности  
Индикатор 1.  Демонстрирует знания об основных информационных технологиях и программных средствах, поз-

воляющих их использовать 
Знать: 

- основные информа-

ционные технологии и 

программные сред-

ства, теоретические 

основы и общие прин-

ципы построения си-

стем управления база-

ми данных. 
 

Фрагментарное 

представление об 

основных ин-

формационных 

технологиях и 

программных 

средствах, теоре-

тических основ-

ных и общих 

принципах по-

строения систем 

управления база-

ми данных;  

Неполные пред-

ставления об ос-

новных инфор-

мационных тех-

нологиях и про-

граммных сред-

ствах, теоретиче-

ских основных и 

общих принци-

пах построения 

систем управле-

ния базами дан-

ных; 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

об основных 

информацион-

ных технологи-

ях и программ-

ных средствах, 

теоретических 

основных и 

общих принци-

пах построения 

систем управ-

ления базами 

данных; 

Сформирован-

ные система-

тические пред-

ставления об 

основных ин-

формационных 

технологиях и 

программных 

средствах, тео-

ретических 

основных и 

общих прин-

ципах постро-

ения систем 

управления 

базами дан-

ных; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

Уметь: 

- использовать про-

граммные средства, 

позволяющие приме-

нять основные инфор-

мационные техноло-

гии.  
 

 

Фрагментарное 

умение исполь-

зовать про-

граммные сред-

ства, позволяю-

щие применять 

основные ин-

формационные 

технологии; 

Несистематиче-

ское применение 

умений исполь-

зовать про-

граммные сред-

ства, позволяю-

щие применять 

основные ин-

формационные 

технологии; 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение 

использовать 

программные 

средства, поз-

воляющие при-

менять основ-

ные информа-

ционные тех-

нологии; 

Сформирован-

ное умение 

использовать 

программные 

средства, поз-

воляющие 

применять ос-

новные ин-

формационные 

технологии; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

 
1 Виды оценочных средств: тестовые задания, вопросы для устного/письменного опроса, задания в виде 

расчетных задач, мини-кейсы, ситуационные задачи, практико-ориентированные задания. 



Планируемые резуль-

таты освоения компе-

тенции (индикаторы 

достижения компе-

тенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство1 

«неудовлетвори-

тельно» 

минимальный не 

достигнут 

 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный  

пороговый  

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

      

Индикатор 2. Рационально выбирает информационные технологии и реализующие их программные средства, в том 

числе, с учетом страны происхождения программных средств 

Знать: 

- информационные 

технологии и реали-

зующие их программ-

ные средства, в том 

числе, с учетом страны 

происхождения. 

 
 

Фрагментарное 

представление об 

информационных 

технологиях и 

реализующих их 

программных 

средствах, в том 

числе, с учетом 

страны проис-

хождения; 

Неполные пред-

ставления об ин-

формационных 

технологиях и 

реализующих их 

программных 

средствах, в том 

числе, с учетом 

страны проис-

хождения; 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

об информаци-

онных техноло-

гиях и реали-

зующих их 

программных 

средствах, в 

том числе, с 

учетом страны 

происхожде-

ния; 

Сформирован-

ные система-

тические пред-

ставления об 

информацион-

ных техноло-

гиях и реали-

зующих их 

программных 

средствах, в 

том числе, с 

учетом страны 

происхожде-

ния; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

Уметь: 

- рационально выби-

рать информационные 

технологии и реали-

зующие их программ-

ные средства, осу-

ществлять создание, 

обслуживание и под-

держку БД. 
 

Фрагментарное 

умение рацио-

нально выбирать 

информационные 

технологии и 

реализующие их 

программные 

средства, осу-

ществлять созда-

ние, обслужива-

ние и поддержку 

БД; 

Несистематиче-

ское применение 

умений рацио-

нально выбирать 

информационные 

технологии и 

реализующие их 

программные 

средства, осу-

ществлять созда-

ние, обслужива-

ние и поддержку 

БД; 

 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение 

рационально 

выбирать ин-

формационные 

технологии и 

реализующие 

их программ-

ные средства, 

осуществлять 

создание, об-

служивание и 

поддержку БД; 

Сформирован-

ное умение 

рационально 

выбирать ин-

формационные 

технологии и 

реализующие 

их программ-

ные средства, 

осуществлять 

создание, об-

служивание и 

поддержку БД; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

Индикатор 3. Использует современные информационные технологии и программные средства при решении задач 

разработки программного обеспечения для экономических и финансовых приложений 

Знать: 

- программные сред-

ства при решении за-

дач разработки про-

граммного обеспече-

ния для экономиче-

ских и финансовых 

приложений; 
 

Фрагментарное 

представление о 

программных 

средствах при 

решении задач 

разработки про-

граммного обес-

печения для эко-

номических и 

финансовых при-

ложений; 

Неполные пред-

ставления о про-

граммных сред-

ствах при реше-

нии задач разра-

ботки программ-

ного обеспечения 

для экономиче-

ских и финансо-

вых приложений; 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

о программных 

средствах при 

решении задач 

разработки 

программного 

обеспечения 

для экономиче-

ских и финан-

совых прило-

жений; 

Сформирован-

ные система-

тические пред-

ставления о 

программных 

средствах при 

решении задач 

разработки 

программного 

обеспечения 

для экономи-

ческих и фи-

нансовых при-

ложений; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

Уметь: 

- использовать совре-

менные программные 

средства при решении 

задач разработки про-

Фрагментарное 

умение исполь-

зовать современ-

ные программ-

ные средства при 

Несистематиче-

ское применение 

умений исполь-

зовать современ-

ные программ-

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение 

Сформирован-

ное умение 

использовать 

современные 

программные 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-



Планируемые резуль-

таты освоения компе-

тенции (индикаторы 

достижения компе-

тенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство1 

«неудовлетвори-

тельно» 

минимальный не 

достигнут 

 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный  

пороговый  

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

      

граммного обеспече-

ния для экономиче-

ских и финансовых 

приложений; 

 

решении задач 

разработки про-

граммного обес-

печения для эко-

номических и 

финансовых при-

ложений; 

ные средства при 

решении задач 

разработки про-

граммного обес-

печения для эко-

номических и 

финансовых при-

ложений; 

использовать 

современные 

программные 

средства при 

решении задач 

разработки 

программного 

обеспечения 

для экономиче-

ских и финан-

совых прило-

жений; 

средства при 

решении задач 

разработки 

программного 

обеспечения 

для экономи-

ческих и фи-

нансовых при-

ложений; 

ния в виде рас-

четных задач 

ОПК-4 Способен участвовать в разработке стандартов, норм и правил, а также технической 

документации, связанной с профессиональной деятельностью 

Индикатор 1. Разрабатывает техническую документацию для программных компонентов и информационных систем  

Знать:  

– техническую доку-

ментацию для про-

граммных компонен-

тов и информацион-

ных систем, архитек-

туру технических и 

программных ком-

плексов современных 

СУБД; 
 
 
 

Фрагментарное 

представление о 

технической до-

кументации для 

программных 

компонентов и 

информационных 

систем, архитек-

туре технических 

и программных 

комплексов со-

временных 

СУБД; 

 

Неполные пред-

ставления о тех-

нической доку-

ментации для 

программных 

компонентов и 

информационных 

систем, архитек-

туре технических 

и программных 

комплексов со-

временных 

СУБД; 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

о технической 

документации 

для программ-

ных компонен-

тов и информа-

ционных си-

стем, архитек-

туре техниче-

ских и про-

граммных ком-

плексов совре-

менных СУБД; 

Сформирован-

ные система-

тические пред-

ставления о 

технической 

документации 

для программ-

ных компонен-

тов и инфор-

мационных 

систем, архи-

тектуре техни-

ческих и про-

граммных 

комплексов 

современных 

СУБД; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

Уметь: 

– разрабатывать тре-

буемую техническую 

документацию для 

программных компо-

нентов и информаци-

онных систем; 

Фрагментарное 

умение разраба-

тывать требуе-

мую техниче-

скую документа-

цию для про-

граммных ком-

понентов и ин-

формационных 

систем; 

Несистематиче-

ское применение 

умений разраба-

тывать требуе-

мую техниче-

скую документа-

цию для про-

граммных ком-

понентов и ин-

формационных 

систем; 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умений 

разрабатывать 

требуемую тех-

ническую до-

кументацию 

для программ-

ных компонен-

тов и информа-

ционных си-

стем; 

Сформирован-

ное умение 

разрабатывать 

требуемую 

техническую 

документацию 

для программ-

ных компонен-

тов и инфор-

мационных 

систем; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

Индикатор 2. Работает со стандартами, в том числе адаптирует стандарты для специфических требований разрабаты-

ваемого программного обеспечения 

Знать:  

- существующие стан-

дарты разрабатывае-

мого программного 

обеспечения, между-

Фрагментарное 

представление о 

существующих 

стандартах раз-

рабатываемого 

Неполные пред-

ставления о су-

ществующих 

стандартах раз-

рабатываемого 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

Сформирован-

ные система-

тические пред-

ставления о 

существующих 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-



Планируемые резуль-

таты освоения компе-

тенции (индикаторы 

достижения компе-

тенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство1 

«неудовлетвори-

тельно» 

минимальный не 

достигнут 

 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный  

пороговый  

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

      

народные и отече-

ственные стандарты в 

области СУБД и БД; 

программного 

обеспечения, 

международных 

и отечественных 

стандартах в об-

ласти СУБД и 

БД; 

программного 

обеспечения, 

международных 

и отечественных 

стандартах в об-

ласти СУБД и 

БД; 

о существую-

щих стандартах 

разрабатывае-

мого про-

граммного 

обеспечения, 

международ-

ных и отече-

ственных стан-

дартах в обла-

сти СУБД и БД; 

стандартах 

разрабатывае-

мого про-

граммного 

обеспечения, 

международ-

ных и отече-

ственных стан-

дартах в обла-

сти СУБД и 

БД; 

ния в виде рас-

четных задач 

Уметь: 

- адаптировать стан-

дарты для специфиче-

ских требований раз-

рабатываемого про-

граммного обеспече-

ния, осуществлять ра-

циональный выбор 

СУБД в зависимости 

от поставленной зада-

чи; 

Фрагментарное 

умение адапти-

ровать стандарты 

для специфиче-

ских требований 

разрабатываемо-

го программного 

обеспечения, 

осуществлять 

рациональный 

выбор СУБД в 

зависимости от 

поставленной 

задачи; 

Несистематиче-

ское применение 

умений адапти-

ровать стандарты 

для специфиче-

ских требований 

разрабатываемо-

го программного 

обеспечения, 

осуществлять 

рациональный 

выбор СУБД в 

зависимости от 

поставленной 

задачи; 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умений 

адаптировать 

стандарты для 

специфических 

требований 

разрабатывае-

мого про-

граммного 

обеспечения, 

осуществлять 

рациональный 

выбор СУБД в 

зависимости от 

поставленной 

задачи; 

Сформирован-

ное умение 

адаптировать 

стандарты для 

специфических 

требований 

разрабатывае-

мого про-

граммного 

обеспечения, 

осуществлять 

рациональный 

выбор СУБД в 

зависимости от 

поставленной 

задачи; 

Тестовые зада-

ния, вопросы 

для устно-

го/письменног

о опроса, зада-

ния в виде рас-

четных задач 

 

2. Оценочные средства для оценки сформированности компетен-

ций (контроль остаточных знаний) 

Примеры тестовых заданий 

 

Тесты (ОПК-2, ОПК-4) 

 

Вопрос 1 (ОПК-2, ОПК-4) 

Под базой данных следует понимать... 

(1) коллекцию данных, организованная для быстрого доступа и обработки 

(2) структуру данных в оперативной памяти компьютера 

(3) сервер для хранения файлов 

(4) файл с информацией о пользователе 

 



Вопрос 2 (ОПК-2, ОПК-4) 

Для разработки и эксплуатации баз данных используются: 

(1) системы автоматизированного проектирования 

(2) системы управления базами данных 

(3) системы программирования 

(4) AUTOCAD - системы 

 

Вопрос 3 (ОПК-2, ОПК-4) 

СУБД – это: 

(1) специальный программный комплекс для обеспечения доступа к дан-

ным и управления ими 

(2) система средств архивирования и резервного копирования банка дан-

ных  

(3) система средств администрирования банка данных 

(4) система средств управления транзакциями 

 

Вопрос 4 (ОПК-2, ОПК-4) 

Если в СУБД используется универсальный язык программирования, то она 

называется: 

(1) операционной СУБД 

(2) открытой СУБД 

(3) замкнутой СУБД 

(4) универсальной СУБД 

 

Вопрос 5 (ОПК-2, ОПК-4) 

Модель данных основным элементом которой является таблица- это… 

(1) иерархической 

(2) многомерной 

(3) реляционной 

(4) сетевой 

 

Вопрос 6 (ОПК-2) 

Первичный ключ – это: 

(1) атрибут, находящийся в левом столбце таблицы 

(2) первая запись таблицы  

(3) атрибут, значение которого однозначно идентифицирует запись 



(4) ключ в первой созданной  таблице базы данных 

 

Вопрос 7 (ОПК-2, ОПК-4) 

Процесс создания баз данных начинается: 

(1) анализа предметной области и разбиения на сущности 

(2) с разработки структуры данных  

(3) с разработки структуры реляционных таблиц  

(4) с разработки информационно-логической модели предметной области 

 

Вопрос 8 (ОПК-2, ОПК-4) 

ER-диаграмма – это: 

(1) результат логического уровня проектирования 

(2) графическая модель предметной области  

(3) обязательный этап проектирования БД 

(4) средство установления связей между таблицами 

 

Вопрос 9 (ОПК-2, ОПК-4) 

SQL - это ... 

(1) язык программирования для создания веб-сайтов 

(2) аббревиатура компании-разработчика баз данных 

(3) язык запросов к базам данных 

(4) формат аудиофайла 

 

Вопрос 10 (ОПК-4) 

Процесс создания базы данных начинается с … 

(1) Определения требований 

(2)  Проектирования схемы базы данных 

(3)  Выбор инструментария для реализации 

(4)  Разбиения предметной области на сущности 

 

Вопрос 11 (ОПК-2) 

Виды связей между таблицами, поддерживаемыми в SQL могут быть следу-

ющими: 

(1) внутренняя, внешняя, левая, правая 

(2) один-к-одному, один-ко-многим, многие-ко-многим 

(3) эквивалентная, мультипликативная, экспоненциальная 



(4) вертикальная, горизонтальная, диагональная 

 

Вопрос 12 (ОПК-4) 

Функции агрегации, которые поддерживает SQL следующие … 

(1) COUNT, SUM, AVG, MAX, MIN 

(2) GET, POST, PUT, DELETE 

(3) LENGTH, SUBSTRING, REPLACE 

(4) ENCRYPT, DECRYPT, SIGN 

 

Вопрос 13 (ОПК-4) 

Чтобы создать новую таблицу в SQL нужно использовать команду ... 

Вопрос 14 (ОПК-2, ОПК-4) 

Процесс удаления избыточных данных называется … 

Вопрос 15 (ОПК-2, ОПК-4) 

Реляционная модель данных основана на… 

 

 

Ключ к тесту 

Вопрос 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Ответ 1 2 1 2 3 3 1 2 3 1 2 1 

C
R

E
A

T
E

 T
A

B
L

E
 

н
о

р
м

ал
и

за
ц

и
е
й

 

та
б

л
и

ц
ах

 

Баллы 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний и умений, характеризующих степень сформированности компе-

тенций  

 

Критерии оценки знаний при проведении устного/письменного 

опроса 

Оценка «отлично» (зачтено)  – выставляется обучающемуся, показав-

шему всесторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов дисци-



плины. 

Оценка «хорошо» (зачтено)  – выставляется обучающемуся, если он 

твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, но допускает в 

ответе некоторые неточности, которые может устранить с помощью допол-

нительных вопросов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» (зачтено)  – выставляется обучающему-

ся, показавшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недоста-

точно правильные формулировки базовых понятий, нарушения логической 

последовательности в изложении программного материала, но при этом он 

владеет основными понятиями, необходимыми для дальнейшего обучения и 

может применять полученные знания по образцу в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» (не зачтено)  – выставляется обучаю-

щемуся, который не знает большей части основного содержания вопросов 

тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных по-

нятий. 

 

Критерии оценки знаний при решении задач 

Оценка «отлично» (зачтено)  – выставляется обучающемуся, показав-

шему всесторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов дисци-

плины и умение уверенно применять их на практике при решении конкрет-

ных задач, свободное и правильное обоснование принятых решений. 

Оценка «хорошо» (зачтено)  – выставляется обучающемуся, если он 

твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, умеет приме-

нять полученные знания на практике, но допускает в ответе некоторые не-

точности, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов 

преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» (зачтено)  – выставляется обучающему-

ся, показавшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недоста-

точно правильные формулировки базовых понятий, нарушения логической 

последовательности в изложении программного материала, но при этом он 

владеет основными понятиями, необходимыми для дальнейшего обучения и 

может применять полученные знания по образцу в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» (не зачтено)  – выставляется обучаю-

щемуся, который не знает большей части основного содержания вопросов 

тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных по-

нятий, не умеет использовать полученные знания при решении типовых 

практических задач. 

 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования 

Оценка «отлично» (зачтено) выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 85 % тестовых заданий; 

Оценка «хорошо» (зачтено)  выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 70 % тестовых заданий; 

Оценка «удовлетворительно» (зачтено)  выставляется при условии 

правильного ответа студента не менее чем на 51 %;  



Оценка «неудовлетворительно» (не зачтено)  выставляется при усло-

вии правильного ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 
 

 


